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„DIGITALE TOOLS IN DER ÜBERBETRIEBLICHEN 

AUSBILDUNG – ERFAHRUNGEN UND EINSCHÄTZUNGEN 

DER HANDWERKSKAMMER MÜNSTER“ 

BRIGITTE MERTENS 

DOZENTIN ADA & KAUFMÄNNISCHE LEHRGÄNGE, AKADEMIE DER 

UNTERNEHMENSFÜHRUNG HANDWERKSKAMMER BILDUNGSZENTRUM 

MÜNSTER



Leitfragen aus dem Unterricht

1. Wie plane ich meinen Kurs?

2. Wie bleibe ich auf dem aktuellen Stand?

3. Wie gestalte ich handlungsorientierten Unterricht?

4. Wie setze ich digitale Medien sinnvoll ein?

5. Wie wende ich Methoden an?

6. Wie kann ich einen Lerntransfer steigern?

7. Wie kann ich digitale Lehr-/Lernvideos erstellen?

8. Wie kann ich digitaler Lernstandskontrollen durchführen?
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Inhalte 

1. HBZ Online: moodlebasierte Lernplattform des HBZ Münster

2. QuizAcademy: Wie ist QuizAcademy aufgebaut? 

▪ Vorteile und Möglichkeiten aufzeigen

3. Verknüpfung von QuizAcademy mit HBZ online, so dass alle 

Dozierenden dieses erstellte Quiz nutzen können!

4. Erfahrungen von digitalen Tools (QuizAcademy) in der ÜLU:
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1. Erstellen eines Vorlagenkurses in HBZ Online: 

Vorteile und Nutzen am Beispiel der ÜLU 

Kaufleute für Büromanagement und Tischler

2. Quiz erstellen über HBZ Online

3. Verschiedene Möglichkeiten Aktivität oder 

Materialien anzulegen, z.B. H5P, Test…

4. Nutzung der KI über HBZ Online um z.B. einen 

Text oder Bilder zu generieren. 
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1. HBZ Online



2. QuizAcademy

1. Anmelden bei der QuizAcademy 

unter den Zugangsdaten

2. Übersicht der einzelnen Themen

3. Unterschied: Kurs - Live-Event –

Lernapp auf dem Handy

4. Examen

5. Unterrichtsmaterialien mit der KI 

erstellen
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3. Verknüpfen von HBZ online mit dem Vorlagenkurs bzw. HBZ-Online

Vorteile:

• TN spielen das Quiz auf dem Laptop in 

der HBZ Online Umgebung

• Können während ihrer Zeit als TN 

jederzeit auf das Quiz zugreifen

• Auch externe Dozierende können das 

bestehende Quiz für ihren Unterricht 

nutzen
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4. Erfahrungen von digitalen Tools (QuizAcademy) in der ÜLU:

Live Event:

• Auflockerung während des ÜLU Alltags

• TN haben Spaß und kommen in einen kleinen spielerischen Wettkampf

Kurs auf der Lernplattform 

• Langfristige Wiederholungen nach der ÜLU Woche, klare Zuordnung zu der ÜLU

• Zugriff während der gesamten Ausbildung möglich

als LernApp auf dem Handy (QR Code):

• Vergleichbar mit der Führerschein- App, Verknüpfung auch über die Lernplattform möglich)

• Lernstandskontrolle der TN , mobile Inhalts- bzw. Wissensabfrage

7


	Folie 1: „Digitale Tools in der überbetrieblichen Ausbildung – Erfahrungen und Einschätzungen der Handwerkskammer Münster“     Brigitte Mertens  Dozentin AdA & kaufmännische Lehrgänge, Akademie der Unternehmensführung Handwerkskammer Bildungszentrum Münst
	Folie 2: Leitfragen aus dem Unterricht
	Folie 3: Inhalte 
	Folie 4: 1. HBZ Online
	Folie 5: 2. QuizAcademy
	Folie 6: 3. Verknüpfen von HBZ online mit dem Vorlagenkurs bzw. HBZ-Online
	Folie 7

